CENTRE COMMUNAL

C
D’ACTION SOCIALE CAE N‘A‘ Caeniamer

DE LA VILLE DE CAEN Normandie

COMMUNAUTE D'"AGGLOMERATION

Direction des ressources humaines mutualisée
Service développement et accompagnement des compétences

Caenle
Recrutement de 1 besoin saisonnier 2023 sur le poste de :

AGENT D'ACCUEIL (H/F)
SAISONNIER

Au sein de la direction de la Culture

Ville de Caen
SAISON DES ARTS DE LA RUE

MISSION Assurer le bon accueil et la bonne information du public et des artistes de la Saison des Arts de la rue :
résidences de compagnies et Eclat(s) de Rue, sous la responsabilité du chargé de mission Arts de la rue et
événements culturels.

ACTIVITES Accueillir les publics sur les lieux de diffusion des spectacles sur le territoire de la ville de Caen.

Diffuser les documents de communication sur le territoire de la ville de Caen, de la communauté
d'agglomération.
Accueillir les artistes sous la conduite du coordonnateur
Travailler principalement les jeudis, vendredis (17h a 24h) et quelquefois en semaine et/ou en week-ends ou
jours fériés
Veiller a ce que le public respecte les aires de jeux des spectacles en relation avec le régisseur général et les
artistes
Diffuser toute information nécessaire au bon déroulement et renseigner le public
Maintenir les lieux de diffusion et d'accueil des spectacles dans I'état de propreté et d'hygiene
Gardienner les sites de diffusion des spectacles dés nécessité
Installer et apporter une aide a la logistique des spectacles accueillis
Dipléme requis :
PROFIL Dipléme : niveau BAC, BAC ou équivalent
RECHERCHE | BAFA souhaité
Permis de conduire exigé
Expérience professionnelle requise
Bénévolat dans le spectacle vivant ou vie associative - relation publique
Compétences clés recherchées
Aptitude physique
Aucune allergie aux chevaux, aux plumes et poils d'animaux
Sens des relations publiques
Capacité a s'adapter a la diversité des publics et aux variations des flux d'activité
Dynamisme, réactivité et disponibilité
Travailler en équipe
Etre a I'aise dans le contact physique
Se montrer courtois, discret et discerner les informations devant rester confidentielles
Se repérer et s'orienter dans l'espace
Recevoir, renseigner et/ou orienter les usagers vers l'interlocuteur
CONDITIONS | 3 juillet au 27 ao(t 2023
D’EXERCICE Base horaire/semaine : 20 h environ/ semaine et accentuation a 100 % lors d’Eclat(s) final du 21 au 27/08

Les candidatures comprenant lettre manuscrite et C.V doivent étre adressées avant le 31/03/2023 :

a n.boblin@caen.fr
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