An die M

Stadt Wirzburg ==
Fachbereich Personal/EBA-Aushilfen

Erklarung zur Anwendung des kalenderjahrlichen Freibetrags in Hohe von 840 €
(Ehrenamtspauschale gemaf § 3 Nr. 26a EStG)

beim Feuerwehrdienst der Stadt Wirzburg im Kalenderjahr

< Formular bitte unbedingt vollstédndig ausfiullen! >
Name: Vorname: Geburtsname:
Geburtsdatum: Geburtsort: Staatsangehdorigkeit: Religion
StraRe, Haus-Nr.: PLZ, Wohnort:
Sozialversicherungs-Nr. It. Sozialversicherungsausweis: Steuer-ldNr. (steuerliche Identifikations-Nr.): Familienstand:
NN NN
E-Mail-Adresse: Telefon-Nr.:

Ich bin z. Zt. hauptbeschaéftigt als:

[JArbeitnehmer/in oder  [|Beamter/in bei Firma/Behorde
[Jselbstandige/r [JRentner/in [Hausfrau /Hausmann [Jschiler/in [JStudent/in

[arbeitslos/arbeitsuchend [Isonstiges:

In meiner Eigenschaft als Brand- oder Sicherheitswacht erhalte ich eine Entschadigung.
Zur Beriicksichtigung des nach 8§ 3 Nr. 26 a EStG begtinstigten Betrags erklare ich:

1. Asnwendung des Freibetrags:

[l Ich Ube neben meiner oben genannten Tatigkeit keine weitere nach 8 3 Nr. 26 a EStG begunstigte
Nebentatigkeit aus und versichere, dass im maf3gebenden Kalenderjahr die Steuerbefreiung nicht bereits
in einem anderen Dienst- oder Auftragsverhaltnis beriicksichtigt worden ist oder bertcksichtigt wird.

] Ich Ube mehrere beginstigte Nebentatigkeiten aus, fir die dieselbe Steuerbefreiung in Anspruch
genommen wird. FlUr meine oben genannte Tatigkeit bei der Stadt Wirzburg kann vom
Jahreshochstbetrag von 840 € deshalb nur noch ein Restbetrag in HOhe von €
angesetzt werden.

2. Nichtanwendung des Freibetrags:

] Ich Gbe eine oder mehrere beginstigte Nebentatigkeiten aus, fur die dieselbe Steuerbefreiung in
Anspruch genommen wird. Insofern ist der Freibetrag im maflRgebenden Kalenderjahr bei Aufnahme der
Tatigkeit bei der Stadt Wirzburg bereits in voller Hohe ausgeschopft.

Mir ist bekannt, dass ab dem Zeitpunkt der Uberschreitung des jéahrlichen Freibetrags von 840 €, auf die
Aufwandsentschadigung entweder

= die Regelungen nach § 8 SGB IV fur geringfiigige Beschéaftigungen Anwendung finden oder

= im Rahmen eines abhangigen Arbeitsverhaltnisses versteuert und sozialversichert werden muss.

In  diesem Falle muss  dieser  Vereinbarung zuséatzlich der Personalfragebogen zur
sozialversicherungsrechtlichen Beurteilung beigefligt werden.

Die von mir abgegebene Erklarung Uber den allgemeinen Freibetrag von 840 € entspricht vollstdndig den
gegenwartigen Tatsachen. Mit meiner Unterschrift verpflichte ich mich u. a. der Stadt Wiirzburg jede Anderung
unverziglich mitzuteilen, da mir bekannt ist, dass falsche oder unvollstdndige Angaben zu spéateren
Steuernachzahlungen und ggfs. zu sozialversicherungsrechtlichen Beitragsnachforderungen filhren kénnen.

Wirzburg, den

(Datum) (Unterschrift der/des Beschéftigten)
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Hinweise

Der Bundesrat hat in seiner Sitzung am 1. Marz 2013 dem Gesetz zur Starkung des Ehrenamtes
zugestimmt. Nachdem das Ehrenamtsstarkungsgesetz im Bundesgesetzblatt (Teil | 2013, Nr. 15 vom
28.03.2013 Seite 556) verkiindet wurde, ist die sogenannte Ehrenamtspauschale riickwirkend zum 1.
Januar 2013 auf jahrlich 720 €, angehoben worden. Seit 01.01.2021 betragt die jahrliche
Ehrenamtspauschale 840 €.

Nach 8 3 Nr. 26 a EStG steuerfrei sind:

Einnahmen aus nebenberuflichen Tatigkeiten im Dienst oder Auftrag einer inlandischen juristischen
Person des offentlichen Rechts oder einer unter § 5 Abs. 1 Nr. 9 des Kdorperschaftsteuergesetzes
fallenden Einrichtung zur Férderung gemeinnutziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke (88 52 bis 54
der Abgabenordnung) bis zur H6he von insgesamt 840 € im Jahr.

Die Steuerbefreiung ist ausgeschlossen, wenn fir die Einnahmen aus der Tatigkeit — ganz oder
teilweise — eine Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12 oder 26 gewahrt wird. Uberschreiten die Einnahmen
fur die in Satz 1 bezeichneten Tatigkeiten den steuerfreien Betrag, durfen die mit den
nebenberuflichen Tatigkeiten in unmittelbarem wirtschaftlichen Zusammenhang stehenden Ausgaben
abweichend von § 3 c¢ nur insoweit als Betriebsausgaben oder Werbungskosten abgezogen werden,
als sie den Betrag der steuerfreien Einnahmen tbersteigen.

Im Feuerwehrdienst kommt die neue Steuerbefreiung insbesondere fiir die nach Art. 11 Abs. 2
BayFwG in Verbindung mit 8 11 Abs. 4 AVBayFWG fir die Teilnahme an Brandwachen und
Sicherheitswachen in Betracht. Diese Vergutungen waren bis 31.12.2006 in vollem Umfang
steuerpflichtig; die Steuerbefreiung nach § 3 Nr. 12 Satz 2 EStG oder der sog. Ubungsleiterfreibetrag
nach § 3 Nr. 26 EStG kann hierfir nicht gewahrt werden. Der allgemeine Freibetrag ist flr sdmtliche
im Kalenderjahr ausgelbte nach § 3 Nr. 26 a EStG beglnstigte Nebentétigkeiten (wie z. B. Tatigkeit
in einem Sportverein als Vorstand, Kassier, Gerate- und Platzwart) insgesamt auf den Hochstbetrag
von 840 € im Kalenderjahr beschrankt.

Damit die Gemeinde, die Stadt oder das Landratsamt den Freibetrag bei der Lohnabrechnung
bertcksichtigen kann, hat der Dienstleistende seiner Dienststelle anzugeben, inwieweit der Freibetrag
nicht bereits durch andere beglinstigte Nebentétigkeiten im maRgebenden Kalenderjahr aufgebraucht
wird. Diese Erklarung hat der Arbeitgeber zum Lohnkonto zu nehmen.

Zur zeitanteiligen Aufteilung des Hochstbetrags:

Im Interesse einer gleichmafigen Lohnabrechnung wird der zu beriicksichtigende Freibetrag, sofern
vom Betroffenen nicht ausdriicklich anders beantragt, zeitanteilig beriicksichtigt. Beginnt oder endet
die oben genannte Tatigkeit innerhalb eines Kalenderjahrs, so wird der fir die beglnstigte Tatigkeit
ermittelte Jahreshochstbetrag auf die Monate der Tatigkeit bei der Stadt Wiirzburg aufgeteilt. Kann
der Antrag aufgrund einer spateren Antragstellung nicht bereits zu Jahres- oder Betatigungsbeginn
berticksichtigt werden, so wird der Jahresbetrag auf die noch verbleibenden Monate des
Kalenderjahres aufgeteilt.

Der steuerliche Freibetrag ist fur die Ermittlung des Arbeitsentgelts in der Sozialversicherung in
gleicher Weise zu berucksichtigen wie im Steuerrecht, d. h. die steuerfreie Ehrenamtspauschale von
840 € wird bei der Stadt Wirzburg en bloc (z. B. jeweils zum Jahresbeginn bzw. zu Beginn der
Beschaftigung) ausgeschdopft.
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